
1. Semester 2. Semester 3. Semester 4. Semester 5. Semester 6. Semester

Allgemeine 
Betriebswirtschaftslehre Marketing Unternehmensgründung & 

-nachfolge
Geschäftsmodell-

entwicklung 
Controlling & 

Risikomanagement

5 ECTS 6 ECTS 8 ECTS 6 ECTS 8 ECTS

Rechnungswesen I - 
Finanzbuchhaltung & 

Jahresabschluss

Rechnungswesen II -
Kosten- &

Leistungsrechnung
Finanzierung & Investition Unternehmens-

besteuerung

7 ECTS 5 ECTS 5 ECTS 12 ECTS 5 ECTS

Volkswirtschaftslehre I -
Mikroökonomie

Volkswirtschaftslehre II - 
Makroökonomie International Business Planspiel

5 ECTS 5 ECTS 8 ECTS 9 ECTS 5 ECTS

Quantitative 
Methoden I -

Wirtschaftsmathematik

Quantitative
 Methoden II - 

Statistik

Wissenschaftlich Arbeiten 
& Präsentation Rechtliche Grundlagen Produktion I - 

Produktionswirtschaft
Produktion II - 

Logistik / Supply Chain

5 ECTS 6 ECTS

Business English I Business English II

18 ECTS 12 ECTS

30 ECTS 30 ECTS  30 ECTS 30 ECTS 30 ECTS 30 ECTS

7 ECTS

Studienablaufplan - Business Administration (B.A.) Vollzeit

Durch die 
ANRECHNUNG DEINER AUSBILDUNG

 entfallen die ersten zwei Semester

Wahlpflichtmodul:

1.  Innovation & Digital Business

2.  Strategisches HR-
Management

3.  International Management

4.  Business Intelligence & 
 Business Analytics II

5. Nachhaltigkeitsmanagement 
& Corporate Social 

Responsibility  
 Management & 

Leadership

Externes Praktikum

Bachelorarbeit

9 ECTS

Fach- bzw. studiengangs-
übergreifendes Projekt

6 ECTS

10 ECTS 8 ECTS

Digitalisierung, Business Intelligence &
Business Analytics

Basismodule

Soft- & Communication Skills

Fachmodule

Praxismodule

Wahlpflichtmodul
(2 Module sind zu belegen)

Basismodule

Soft- & Communication Skills

Fachmodule

Praxismodule

Wahlpflichtmodul
(2 Module sind zu belegen)


